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CRONOGRAMA PARA EL PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO, BAJO EL
REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276 DE LA UGEL SANDIA - PARA EL PERIODO

2025.
(R.VM. N° 287-2019-MINEDU)

EI Comité de seleccion para Contratacion de Personal Administrativo bajo el régimen laboral del Decreto
Legislativo N° 276, para el periodo lectivo 2025 de la UGEL Sandia, COMUNICA A LOS POSTULANTES sobre el
cronograma del proceso de contratacion, el mismo que queda establecido conforme se detalla a continuacién:

CRONOGRAMA:
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Publicacién de plazas a ser consideradas en el 21 de enero del 2025. Funcionario

proceso de confratacion. encargado.

Presentacion de expedientes de los postulantes ante el | 22 de enero de 2025. Postulante

Comité de Contratacion. Via mesa de parte — Horario de oficina.

presencial.

Evaluacion de expedientes. 23 al 24 de enero de 2025. Comité de
contratacién.

Publicacion de resultados preliminares del cuadro | 27 de enero de 2025. Comité de

de méritos (Evaluacion de expedientes) contratacion.

Presentacién de reclamos por escrito - 28 de enero 2025 Postulante.

PRESENCIAL - Via mesa de partes de la UGEL. Horario de oficina.

Absolucion de reclamos 29 de enero de 2025. Comité de

Previa presentacion de solicitud via mesa de Hrs. 9:00 am. Oficina de AGI. contratacion.

partes.

Publicacién de resultados finales 29 de enero de 2025. Comité de
contratacion.

Adjudicacién de plazas y suscripcion del contrato. | 30 de enero de 2025. Oficina de AGI.

Hrs. 2:30 pm. — UGEL Sandia.

Remisién del informe final del proceso de 31 de enero de 2025. Comiteé de

contratacién a la UGEL Sandia. contratacion.

Emisién de Resolucién a través del Sistema 31 de enero de 2025. Responsable

NEXUS. Vigencia a partir de 03/02/2025. NEXUS

Sandia, 21 de diciembre de 2024.




